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EDITAL DE ABERTURA

(concurso publico — escrevente técnico judiciario — 12 Regido Administrativa Judiciaria)

O Desembargador JOSE RENATO NALINI, Presidente do Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, considerando o contrato celebrado com a Fundagéo para o
Vestibular da UNESP - VUNESP e os termos do Regulamento Interno dos Servidores do
Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, FAZ SABER que autorizou a abertura de
concurso publico para provimento de 471 (quatrocentos e setenta e um) cargos de
ESCREVENTE TECNICO JUDICIARIO, referéncia “5”, grau “A” — Nivel |, da Escala de
Vencimentos — Cargos Efetivos — Jornada de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
SQC — I, do Quadro do Tribunal de Justica, da 1* Regido Administrativa Judiciéria,
abaixo relacionada, sendo que as provas serdo aplicadas na Comarca Sede da Regido.

Presidente da Comissdao Examinadora do Concurso: Doutor Homero Maion, Juiz de Direito
Diretor da 1% Regido Administrativa Judiciaria

SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Executar atividades relacionadas a organizacdo dos servicos que envolvam as funcgdes de
suporte técnico e administrativo as unidades do Tribunal de Justica, dar andamento em
processos judiciais e administrativos, atender ao publico interno e externo, elaborar e conferir
documentos, controlar a guarda do material de expediente, atualizar-se quanto a legislacédo
pertinente a area de atuacao e normas internas.

DAS VAGAS:

As vagas existentes sdo independentes sempre vinculadas a correspondente 1* Regido
Administrativa Judiciaria e serdo providas respeitadas as quantidades previstas.

Este concurso sucede o concurso publico aberto em 2012 (DJE de 29/08/2012) e vigente até
18/06/2014, que se encontra com pedido de prorrogacdo de validade, por mais um ano,
pendente de decisdo do Conselho Nacional de Justica, de tal modo que terdo absoluta
prioridade no preenchimento das vagas os 54 remanescentes do concurso anterior, caso
deferido o pedido. A nomeagdo desses remanescentes fica garantida enquanto vigente a
validade do concurso anterior.

Fica autorizada a nomeacdo de candidatos aprovados neste concurso, mesmo durante a
vigéncia do anterior, quando ndo mais existirem candidatos remanescentes na 12 Regido
Administrativa Judiciaria.
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12 REGIAO ADMINISTRATIVA JUDICIARIA DA GRANDE SAO PAULO - Capital (sede)

CJ.

Cargos Vagos

SAO PAULO

400, dos quais 20 (vinte) reservados
para pessoas com deficiéncia

DIADEMA

SAO BERNARDO DO CAMPO (Sede da Circunscrigio
Judiciaria - CJ)

022

18, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia

MAUA

RIBEIRAO PIRES

RIO GRANDE DA SERRA - FORO DISTRITAL

SANTO ANDRE (Sede da Circunscrigio Judiciaria - CJ)

SAO CAETANO DO SUL

032

8, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia

BARUERI

CARAPICUIBA

JANDIRA -FORO DISTRITAL

OSASCO (Sede da Circunscricdo Judiciaria - CJ)

042

9, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia

SANTANA DO PARNAIBA — FORO DISTRITAL

ARUJA - FORO DISTRITAL

GUARULHOS (Sede da Circunscricdo Judiciaria - CJ)

MAIRIPORA

SANTA ISABEL

442

24, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia

BRAS CUBAS - FORO DISTRITAL

FERRAZ DE VASCONCELOS -FORO DISTRITAL

GUARAREMA - FORO DISTRITAL

ITAQUAQUECETUBA

MOGI DAS CRUZES (Sede da Circunscri¢do Judiciaria - CJ)

POA

SUZANO

452

5, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia

COTIA

EMBU DAS ARTES

EMBU-GUACU - FORO DISTRITAL

ITAPECERICA DA SERRA (Sede da Circunscrigdo Judiciaria -
CJ)

ITAPEVI

TABOAO DA SERRA

VARGEM GRANDE PAULISTA -FORO DISTRITAL

528

7, dos quais 1 reservado para pessoas
com deficiéncia
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O provimento dos cargos observara a reserva legal as pessoas com deficiéncia (Leis
Complementares n° 683 de 18.09.1992 e n° 932 de 08.11.2002), com base no percentual de
5% dos cargos que providos, podendo haver inscricdo para formacdo de lista especial, nos
termos da legislagéo em vigor.

COMPO,SIQAO DAS LISTAS CLASSIFICATORIAS DAS CIRCUNSCRICOES
JUDICIARIAS (CJ)

Na comarca da Capital as listas classificatdrias serdo compostas pelos 1200 (mil e duzentos)
candidatos habilitados e melhores classificados da lista geral e pelos 60 (sessenta) candidatos
com deficiéncia habilitados e melhores classificados na Lista Especial.

Cada Circunscricdo Judiciaria tera lista classificatdria composta pelos 100 (cem) candidatos
habilitados e melhores classificados na lista geral e pelos 05 (cinco) candidatos com
deficiéncia habilitados e melhores classificados na Lista Especial, quando houver.

COMPO§IQAO DA LISTA GERAL DA 1@ REGIAO ADMINISTRATIVA
JUDICIARIA (12 RAJ):

1. A lista geral da 1 Regido Administrativa Judiciaria sera formada por TODOS o0s
candidatos classificados e habilitados nas listas finais de suas respectivas
Circunscricdes Judiciarias, incluindo a Comarca da Capital.

2. Para a composicdo da lista geral da 1* Regido Administrativa Judiciaria (lista geral e
especial), seré considerada a nota final de cada candidato, utilizando-se os critérios de
desempate, conforme item 3.1. do Capitulo X do presente Edital.

3. A lista geral da 12 Regido Administrativa Judiciaria sera utilizada apenas quando nao
houver mais remanescentes em alguma de suas Circunscri¢es Judiciarias ou na
Comarca na Capital, momento em que serdo nomeados os classificados, independente
de suas opg0es originais.

4. O candidato que for nomeado em qualquer das listas fica automaticamente excluido da
outra lista, ou seja, se nomeado na lista da Circunscri¢do Judiciaria ou da Comarca da
Capital, fica excluido da lista da Regido Administrativa Judiciaria e vice versa.

| - DA ABERTURA DO CONCURSO

1. Estardo abertas no periodo de 24/09/2014 a 24/10/2014, as inscri¢Ges para o Concurso
Publico de que trata o presente edital.
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2. O candidato aprovado que vier a ser nomeado estard sujeito a Jornada Completa de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, percebendo os vencimentos e demais vantagens,
num total de R$ 3.878,07 (trés mil, oitocentos e setenta e oito reais e sete centavos), valor
referente a 01/03/2014, mais auxilios para alimentagdo, saude e transporte.

I - DAS INSCRICOES

1. Séo condicdes para inscricéo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da
Constituicao Federal;

b) ter 18 anos de idade completos até a data da posse;

c) estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

d) estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar;

e) ndo ter sido condenado por crime contra o patriménio, a Administracdo, a fé publica, os
costumes e 0s previstos na Lei n°. 11.343 de 23.08.2006;

f) ndo ter sido condenado por ato de improbidade previsto na Lei n° 8.429/92;

g) ter concluido, até a data da posse, 0 Ensino Médio;

h) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do cargo;

i) possuir na data da posse os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o
cargo e preencher as exigéncias para a posse previstas na Lei Estadual 10261/1968 com suas
atualizacdes.

2. As inscricBes devem ser efetuadas apenas via internet — site www.vunesp.com.br.

2.1. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br
durante o periodo de 24/09/2014 a 24/10/2014, localizar os “links” correlatos ao Concurso
até as 16h do dia 24/10/2014, quando o cadastro (ou ficha de inscri¢do) sera retirado(a) do
sistema, e efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos a seguir:

a) Efetuar o pagamento da inscricdo, usando o boleto que devera ser impresso pelo site acima
mencionado, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) em qualquer agéncia bancéria, até o dia
24/10/2014, atentando-se para o horario bancario.

b) No valor da inscricdo ja estdo inclusas as despesas bancarias.

c) A partir de 29/10/2014, o candidato devera conferir no site www.vunesp.com.br se o0s
dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e se o pagamento da taxa de
inscri¢do foi efetivado. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, (0xx11) 3874-6300, em dias Uteis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

d) A Fundagdo VUNESP e o Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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e) O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara na ndo efetivacdo da mesma.

2.2. Néo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile, transferéncia eletrébnica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via
que ndo a especificada neste Edital.

2.3. Efetuada a inscri¢do e respectivo depdsito, ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo da
importancia depositada.

3. A inscricdo implicara na satisfacdo das exigéncias relacionadas no item 1 deste Capitulo,
ficando dispensada a imediata apresentacdo dos documentos ali relacionados, uma vez que 0s
documentos serdo exigidos do candidato habilitado no momento de sua posse, quando serdo
confrontados com os dados da inscrigéo.

3.1. O candidato deverd submeter-se, ainda, as normas legais existentes, em especial as
estabelecidas no Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica de Sdo Paulo, na
Lei n° 10.261 de 28.10.68 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S&o Paulo),
com suas atualizacdes e nas Leis Complementares n°. 683/1992 e 932/2002, bem como as
normas editadas pela Comissdo Examinadora.

3.2. Nao havera devolucdo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais, nem isencao
parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscricéo, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°. 12.782, de 20.12.2007.

3.3. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a
reducdo de 50% (cinguenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que
CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino médio, curso pré-
vestibular ou curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacéo; e

b) perceba remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

3.4. O candidato que preencher as condicdes estabelecidas nos itens “a” e “b” supra devera
solicitar a reducdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes

procedimentos:

3.4.1. acessar, no periodo das 10 horas de 24/09/2014 as 23h59min de 25/09/2014, o “link”
proprio da pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br ;

3.4.2. preencher total e corretamente o requerimento com os dados solicitados;

3.4.3. imprimir o0 requerimento, assinar e encaminhar, juntamente com o0s documentos
comprobatdrios adiante descritos, no periodo de 24/09/2014 a 26/09/2014, por SEDEX ou

5
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Aviso de Recebimento — (AR), ou pessoalmente a Fundacdo VUNESP, Rua Dona Germaine
Burchard, 515, CEP 05002-062, S&o Paulo - SP, indicando no envelope: Ref: Reducéo do
valor de inscri¢do — “Concurso TJSP (Escrevente Técnico Judiciario)” :

a) certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando
a sua condicdo de estudante; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada ou por entidade de representacao estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneracdo mensal inferior a 02 (dois)
salarios minimos; ou

b1) declaracdo, por escrito, da condicdo de desempregado — Anexo | deste edital.

3.4.4. Os documentos comprobatorios citados no subitem 3.4.3 acima deverdo ser
encaminhados por meio de fotocopias simples.

3.4.5. Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio que ndo
0 estabelecido no subitem 3.4.3 acima.

3.4.6. O candidato devera, a partir de 10/10/2014, acessar o site www.vunesp.com.br para
verificar o resultado da solicitagdo de reducéo pleiteada.

3.4.7. O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera acessar novamente o “link” proprio
na pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da
inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancério, com valor da taxa de inscrigdo reduzida,
até o dia 24/10/2014, atentando-se para o horario bancario.

3.4.8. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida devera acessar novamente o “link”
proprio na pégina do Concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a
efetivacdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancério, com valor da taxa de
inscricdo plena, até o dia 24/10/2014, atentando-se para o horario bancario.

3.4.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de
reducdo do valor do pagamento da taxa de inscricdo devera utilizar o campo proprio para
interposicdo de recursos, no endereco eletronico www.vunesp.com.br, no periodo de
13/10/2014 a 17/10/2014, acessando o icone “RECURSOS”.

3.4.10. A partir do dia 22/10/2014, estara divulgado no site www.vunesp.com.br o resultado
do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de reducdo do valor de pagamento da taxa de
inscricao.

3.4.11. O candidato que néo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor
da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido de inscri¢ao invalidado.
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4. Os candidatos estarao inscritos para todas as Comarcas e Foros Distritais da Circunscri¢ao
Judiciéria escolhida, sendo que, no ato da inscri¢do, deverdo fazer OPCAO pela Comarca ou
Foro Distrital na ordem de sua preferéncia, ndo podendo ser alterada posteriormente.

4.1. A OPCAO NAO VINCULA a Administracio por ocasido da nomeacao e designacio de
posto de trabalho, podendo o candidato classificado ser nomeado para qualquer das unidades
da Circunscricdo Judicidria de acordo com o interesse publico, observada a lista
classificatoria.

4.2. Os candidatos ficam inscritos, compulsoriamente, na lista geral da Regido Administrativa
Judiciaria da respectiva Circunscri¢do Judiciaria e da Comarca da Capital escolhida no item
“4” deste Capitulo.

I11 - DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio
facultadas no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e das Leis Complementares n.%s.
683/1992 e 932/2002 ¢ assegurado o direito de inscricdo, esclarecendo-se que, no momento
oportuno, sera verificado se as atribuicbes do cargo sdo compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras.

2. O candidato com deficiéncia devera comunicar a deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo e, no periodo das inscri¢Oes, deverd encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), ou pessoalmente a Fundacdo VUNESP, Rua Germaine Burchard, n°® 515, Sdo Paulo —
S/P, CEP 05002-062, relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas-
CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar eventual necessidade de
adaptacdo da sua prova, o que dependera de solicitacdo do candidato.

2.1. Se houver necessidade, a pessoa com deficiéncia devera apresentar requerimento, com 0s
documentos mencionados no item “2” acima, solicitando a adapta¢do da sua prova, junto a
VUNESP.

3. As pessoas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢cGes com 0s
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, local de aplicacdo e ao horério de inicio das provas.

4. Serd elaborada lista especial, sendo os candidatos com deficiéncia habilitados enumerados
em ordem de classificagdo e em ordem alfabética com a classificagéo.

4.1. Os candidatos com deficiéncia habilitados também constardo da lista geral, observando-
se 0 constante do item 2.1 do Capitulo X.
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5. Para o aproveitamento dos aprovados na Lista de Pessoas com Deficiéncia sera observado o
percentual de 5%, conforme disposto nas Leis Complementares n°s. 683/1992 e 932/2002.

5.1. Nas Circunscrigdes Judiciarias e na Capital onde houver prévia reservada de vaga para o
PNE, o primeiro classificado na Lista Especial sera nomeado para ocupar a 22 vaga aberta do
respectivo cargo, enquanto os demais serdo nomeados com observancia do percentual de 5%
conforme mencionado no item acima.

5.2 Se ndo houver preenchimento das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia em razdo
do esgotamento da lista especial, as mesmas poderdo ser preenchidas por candidatos da lista
geral.

6. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscri¢do conforme as instru¢des constantes
deste Capitulo, ndo podera invocar sua situacao para quaisquer beneficios.

7. Os candidatos estarao inscritos para todas as Comarcas e Foros Distritais da Circunscri¢ao
Judiciaria escolhida, sendo que, no ato da inscricdo, deverao fazer OPCAO pela Comarca ou
Foro Distrital na ordem de sua preferéncia, ndo podendo ser alterada posteriormente.

7.1. A OPCAO indicada pelo candidato NAO VINCULA a Administragio por ocasido da
nomeacao e designacao de posto de trabalho, podendo o candidato classificado ser nomeado
para qualquer das unidades da Circunscricdo Judiciaria para a qual prestou o concurso, de
acordo com o interesse publico, observada a lista classificatoria.

7.2. Os candidatos ficam inscritos, compulsoriamente, na lista geral da Regido Administrativa
Judiciaria da respectiva Circunscricao Judiciaria escolhida conforme item 7 deste Capitulo.

IV — DAS PROVAS
1. O Concurso seréa dividido em duas etapas:
1.1. 12 ETAPA - Prova Objetiva com 100 (cem) questdes:

1.1.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, que terd duragdo de 4
(quatro) horas, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho do cargo.

1.1.2. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada uma, de acordo com o contelido programatico constante do

Anexo Il — CONTEUDO PROGRAMATICO, que faz parte integrante
deste edital.

1.1.3. Apenas serdo convocados para a 22 ETAPA (prova pratica):
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1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.

1.2.5.
1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.1.3.1. Na COMARCA DA CAPITAL os 1200 candidatos habilitados e
melhor classificados na lista geral e os 60 (quatro) candidatos com deficiéncia
habilitados e melhor classificados na Lista Especial de cada Circunscricao
Judiciéria, ficando os demais excluidos do concurso.

1.1.3.2. Nas demais Circunscri¢des Judiciérias da 1* Regido Administrativa
Judiciaria os 100 (cem) candidatos habilitados e melhor classificados na lista
geral e os 05 (cinco) com deficiéncia habilitados e melhor classificados na
Lista Especial de cada Circunscricdo Judiciaria, ficando os demais excluidos
do concurso.

22 ETAPA — Prova Pratica (Formatacgéo e Digitacao)

A prova préatica, de carater eliminatorio, buscard aferir o conhecimento e
habilidades do candidato, utilizando o editor de texto em microcomputador do
tipo PC, em ambiente grafico Microsoft Windows;

A prova prética serd aplicada somente aos candidatos habilitados e melhor
classificados na prova objetiva, conforme disposto no item 1.1.3;

A prova prética sera avaliada na escala de 0 a 10 pontos;

Sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 pontos
na prova pratica;

Os candidatos inaptos na prova pratica serdo excluidos do concurso publico;
Nenhum candidato poderé retirar-se do local da prova pratica sem autorizacao
expressa do responsavel pela aplicacao;

O candidato, ao terminar a prova, deverd entregar ao aplicador todo o seu
material de exame;

Os documentos exigidos para o candidato no momento da prova sdo 0s mesmos
indicados no item 6 do Capitulo V deste Edital.

V - DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

1. A aplicacdo da prova objetiva esta prevista para o dia 07/12/2014.

2. A confirmagcdo da data e as informacgdes sobre horarios e locais serdo divulgadas
oportunamente, através de Edital de convocagdo para as provas e cartdes de convocacdo, que
serdo encaminhados pela Fundagcdo VUNESP aos candidatos pelos Correios.

2.1. A comunicagdo feita pelos Correios ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato deverd acompanhar a publicacdo dos Editais de Convocacao para as
Provas pelo Diério da Justica Eletronico (DJE) — Caderno 1 — Administrativo, Secdo XII e no
site www.dje.tjsp.jus.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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2.2. O candidato que ndo receber o cartdo de convocacao até trés dias antes da aplicacdo das
provas podera entrar em contato com o Disque VUNESP, através do telefone (Oxx11) 3874-
6300 nos dias uteis, das 8 as 20 horas, ou consultar o site www.vunesp.com.br.

3. Ao candidato sO serd permitida a realizacdo da prova na respectiva data e no local
constantes no Edital de Convocagdo, no Cartdo de Convocagdo e no site da Fundacdo
VUNESP www.vunesp.com.br.

4. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova.

4.1. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova
como justificativa de auséncia.

4.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na sua elimina¢do do concurso.

5. Os eventuais erros de digitacdo, verificados no Cartdo de Convocagdo enviado ao
candidato, quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
endereco, etc, deverdo ser corrigidos somente no dia e no local da prova objetiva, em
formuléario especifico.

6. Somente serd admitido a sala de prova o candidato que apresentar documento original que
o identifigue como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publicas, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Carteiras Profissionais fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classes,
que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA,
OAB, CRM, etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia) na forma da Lei n°. 9.503 de 16.09.1997.

6.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato.

6.2. Ndo sera aceita Carteira Funcional que ndo possua validade como documento de
identidade.

7. No interesse publico e em especial dos candidatos, sera solicitada, durante a aplicacdo das
provas, a impresséo digital do candidato na folha de respostas personalizada.

7.1. Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a impressdo digital, o candidato devera apor sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

8. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta

azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas.
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9. Durante a prova objetiva o candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local da prova sem
0 acompanhamento de um fiscal.

10. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral dever, no dia da
prova, solicitar ao fiscal da sala formulario especifico para tal finalidade. O formulario devera
ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal. O candidato que queira fazer
alguma reclamacéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver
prestando a prova.

10.1. O candidato que nédo atender aos termos do item anterior deverd arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

11. N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala ou local de prova.

12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse
caso, a candidata deverd levar um acompanhante, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.

12.1. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
12.2. Néo havera compensacdo do tempo de amamentacdo na duracdo da prova da candidata.
13. Excetuada a situacdo prevista no item 12 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo de qualquer prova,

podendo ocasionar inclusive a eliminacdo do candidato no concurso publico.

14. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questbes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

15. A duracdo da prova objetiva sera de 04 (quatro) horas.
15.1. O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicagdo das provas ap6s 2h30min
(duas horas e trinta minutos) do seu inicio, levando somente o material fornecido para a

conferéncia da prova realizada.

15.2. A prova objetiva estara disponibilizada no site www.vunesp.com.br .

16. A Fundagdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar varredura
(detector de metais) em ambientes do local de aplicagéo.

17. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ao local das provas seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade, nos termos do item 6 deste capitulo;
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d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal OU antes de decorridas
2h30min (duas horas e trinta minutos) do inicio da prova;

e) for surpreendido durante a aplicacdo da prova em comunica¢do com outras pessoas e/ou
realizando qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou
outro material que ndo tenha sido fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou ainda com protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol;

f) utilizar o telefone celular e similar durante a aplicacdo da prova, devendo os aparelhos
permanecer desligados;

g) estiver portando armas;

h) langar médo de meios ilicitos para a execucdo da prova;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

18. Em hipdtese alguma havera revisao de prova em qualquer das fases de avaliacéo, seja qual
for o motivo alegado.

19. O candidato que presenciar qualquer irregularidade durante a aplicacdo da prova objetiva,
devera registrar a ocorréncia junto ao fiscal da VUNESP do local da aplicacdo da prova.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. As questdes da prova objetiva serdo distribuidas em blocos como segue:

BLOCO I : lingua portuguesa;

BLOCO II: conhecimentos em direito;

BLOCO IlI: conhecimentos gerais (atualidades, matematica, informatica e raciocinio 16gico).

2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo os blocos | e
Il de carater eliminatdrio, onde o candidato devera acertar, no minimo, 50% das questdes de
cada bloco.

2.1 O bloco Il tera, apenas, carater classificatorio.

3 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver média aritmética
final igual ou superior a 5 (cinco) pontos no conjunto dos 3 (trés) blocos, observado o
disposto no item 2 deste capitulo.

4. O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso.

5. Também serdo excluidos do concurso os candidatos habilitados e ndo classificados dentro
do namero previsto no Capitulo VII — item 1.

5.1. Havendo empate na ultima colocagdo das listas geral e especial, todos os candidatos
nessas condi¢des serdo convocados para a prova pratica.
7.3.
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VIl — DA APLICACAO DA PROVA PRATICA (formatac&o e digitac&o)

1. Apenas serdo convocados para a Prova Pratica:

a) 1200 (mil e duzentos) candidatos habilitados e melhor classificados na lista geral e
pelos 60 (sessenta) candidatos com deficiéncia habilitados e melhor classificados na
Lista Especial da prova objetiva na Comarca da Capital,

b) 100 (cem) candidatos habilitados e melhor classificados na lista geral e pelos 05
(cinco) candidatos com deficiéncia habilitados e melhor classificados na Lista
Especial da prova objetiva de cada Circunscricao Judicidria.

2. O candidato devera acompanhar a publicacdo dos Editais de Convocacgdo para as Provas
pelo Diario da Justica Eletrénico (DJE) — Caderno 1 — Administrativo, Secdo XII e no site
www.dje.tjsp.jus.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento A
comunicacdo feita pelos Correios nao tem carater oficial, sendo meramente informativa.

2.1. O candidato que ndo receber o cartdo de convocacao até trés dias antes da aplicacdo das
provas podera entrar em contato com o Disque VUNESP, através do telefone (Oxx11) 3874-
6300 nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, ou consultar o site www.vunesp.com.br.

3. O candidato ndo habilitado na prova prética sera excluido do concurso publico.

4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos.

5. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera, no dia da
prova, solicitar ao fiscal da sala, formulario especifico para tal finalidade. O formulario
devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal. O candidato que queira fazer
alguma reclamacdo ou sugestao devera procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver
prestando a prova.

5.1. O candidato que ndo atender aos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento original que
o identifigue como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publicas, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pelo Ministério das
Relacbes Exteriores; Carteiras Profissionais fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classes,
que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA,
OAB, CRM etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia) na forma da Lei n°. 9.503 de 16.09.1997.
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6.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato.

6.2. Ndo sera aceita Carteira Funcional que ndo possua validade como documento de
identidade.

7. Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

8. Em caso de necessidade de amamentacdo durante o periodo que compreende a permanéncia da
candidata para a realizacdo da prova prética, e tdo somente nesse caso, a candidata devera levar um
acompanhante que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da
crianca. Porém, no periodo em que a candidata estiver no laboratorio de informatica realizando a
prova pratica ndo podera haver interrupgao.

8.1. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

9. Excetuada a situacdo prevista no item 8 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo de qualquer prova,
podendo ocasionar inclusive a eliminacdo do candidato no concurso publico.

10. A prova prética, de carater eliminatorio, visa avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do candidato.

11. Nenhum candidato poderé retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo expressa
do responsavel pela aplicacéo.

12. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao aplicador todo o seu material de
exame.

13. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura
(detector de metais) em ambientes do local de aplicagéo.

14. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ao local das provas seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade, nos termos do item 6 deste Capitulo;

d) for surpreendido durante a aplicacdo das provas em comunicacdo com outras pessoas e/ou
portando qualquer material que ndo tenha sido fornecido ou autorizada a sua utilizacdo pela
Fundacdo VUNESP, ou ainda boné, gorro, chapéu e oculos de sol;

e) utilizar o telefone celular e similares durante a aplicacdo da prova, devendo os aparelhos
permanecerem desligados;

f) estiver portando armas;

g) lancar méo de meios ilicitos para a execucédo da prova;
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h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
i) ausentar-se da sala de exame sem autorizacdo do responsavel pela aplicacéo da prova.

VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

1. A prova préatica, de carater eliminatorio, constard de duas atividades (formatacdo e
digitagéo), a ser realizada como segue.

2 — Formatacdo de um texto preestabelecido: de acordo com as instrucGes a serem dadas
qguando da aplicacdo da prova, que sera desenvolvida em microcomputador do tipo PC com
processador Intel® ou similar, utilizando-se de editor de texto Microsoft Word 2010, em
ambiente grafico Microsoft Windows e teclado com configuracbes ABNT 2. Serdo
observados 0s erros cometidos nos seguintes itens: tipo de fonte, tamanho da fonte,
formatacdo da fonte: negrito, italico e sublinhado alinhamento do texto, espacamento do texto
(entre linhas, entre parégrafos), margem e paragrafo.

2.1 A formatacdo sera pontuada de O (zero) a 2 (dois) pontos.

2.2 Para cada ocorréncia de erro de formatacdo: diferente, extra ou a falta do que for
solicitado, sera descontado 0,2 ponto.

2.3. A nota 2 (dois) sera atribuida para a formatacdo correta do texto, sem erros, em no
maximo 5 (cinco) minutos.

2.4. Caso o candidato termine a formatagdo do texto antes de se esgotarem 0s 5 (cinco)
minutos e, queira, podera realizar corre¢fes na formatacao.

3 - Digitacdo de um texto: copia de texto impresso, com aproximadamente 1.800 caracteres,
em microcomputador do tipo PC com processador Intel® ou similar, utilizando-se de software
especifico para uso na prova, em ambiente grafico Microsoft Windows e teclado com
configuragcbes ABNT 2.

3.1. A digitacéo sera pontuada de O (zero) a 8 (oito) pontos.

3.2. Os erros serdo contados caractere a caractere (a mais, a menos ou diferente), em
comparacdo com o texto original, considerando-se erro toda e qualquer divergéncia. A
producdo em desacordo, extra e/ou a falta de digitacdo do texto original serd considerada
como erro. A correcdo considerard como correto, somente a copia fiel do texto que sera
fornecido para a digitacéo.

3.3. Para cada erro cometido sera descontado 0,05 ponto.

3.4. A nota 8 serd atribuida a transcricdo integral do texto, sem erros, em no maximo 11
minutos.
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3.5. Caso o candidato termine a digitacdo antes de se esgotarem os 11 minutos, devera
aguardar, em siléncio, sem iniciar uma nova digitacdo. Entretanto, caso queira, podera
executar correcdes no texto digitado. A producéo extra-texto sera considerada como erro.

4. A nota do candidato nesta prova seré calculada segundo a formula:
Nota = 8 — (erros x 0,05) + 2 — (erros x 0,2).

4.1. A prova préatica (formatacdo e digitagdo) terd carater eliminatorio e sera considerado
APTO o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos, os demais serdo
considerados inaptos.

4.2. O candidato INAPTO sera excluido do Concurso Publico.

5. No interesse publico e, em especial dos candidatos, poderd ser solicitada, durante a
aplicacdo da prova pratica, a autenticacdo digital do candidato na folha de respostas
personalizada.

5.1. Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticacdo digital, o candidato devera apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

IX - DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

1. Apo6s o julgamento da prova e procedido o desempate de notas conforme item 3.1 do
Capitulo X serdo elaboradas e publicadas no Dario da Justica Eletrdnico (DJE) — Caderno
1 — Administrativo, Secdo XII — site: www.dje.tjsp.jus.br , as listas provisorias geral e
especial (pessoas com deficiéncia), em ordem de classificacdo e alfabética:

2. Os candidatos classificados nas listas especiais (pessoas com deficiéncia) provisorias,
citadas no item “1” acima, serdo convocados para, N0 prazo de 05 (cinco) dias, a partir da
publicacdo no DJE, retirarem o formulario de solicitacdo de pericia médica prévia no local
indicado naquela publicacéo.

2.1 A classificacdo final da lista especial (pessoas com deficiéncia) da 1* Regido
Administrativa Judiciaria somente sera publicada ap6s o resultado final das pericias médicas.

2.2 Para fins de desempate serdo utilizados os critérios constantes no item 3.1 do Capitulo X.
2.3 A PERICIA MEDICA sera realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado para verificagio
da compatibilidade da deficiéncia do candidato com o exercicio das atribui¢cdes do cargo,

com especialidade na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o LAUDO ser
proferido no prazo de 05 (cinco) dias contados do respectivo exame.
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2.4 Quando a pericia concluir pela inaptidao, o candidato podera solicitar junta médica para
nova inspec¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado, no prazo
de 05 (cinco) dias a contar da data da ciéncia do respectivo laudo.

2.5 A junta médica deverad apresentar conclusdo no prazo de 05 (cinco) dias contados da
realizacdo do exame, nos termos da Lei Complementar n° 683/92.

2.6 Né&o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar n°. 683/92.

2.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, que ndo comparecer em qualquer
pericia agendada Orgéo Médico Oficial do Estado sera excluido do concurso.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Apds o resultado das pericias médicas prévias das pessoas com deficiéncia, serdo
divulgadas as listas dos habilitados e aprovados como segue:

1.1. Lista Geral especifica de cada Circunscricdo Judiciaria e da Comarca da Capital, em
ordem alfabética e em ordem de classificacéo;

1.2. Lista Especial (pessoas com deficiéncia) de cada Circunscri¢do Judiciaria e da Comarca
da Capital, em ordem alfabética e em ordem de classificacao;

1.3. Lista Geral da 12 Regido Administrativa Judiciaria (Capitulo Il — item 4.2 — inscricéo
compulsoéria), em ordem alfabética e em ordem de classificacdo;

1.4. Lista Geral Especial (pessoas com deficiéncia) da 1* Regido Administrativa Judiciaria
(Capitulo 11l — item 7.2 — inscricdo compulséria), em ordem alfabética e em ordem de
classificacao.

2. As listas mencionadas no item “1” deste Capitulo observardo o disposto nos Capitulos VI e
VI do presente Edital.

2.1. Os candidatos com deficiéncia habilitados e aprovados também constardo das listas
gerais, desde que alcancem a nota de corte.

3. As Listas classificatdrias finais serdo publicadas no Diério da Justica Eletronico (DJE):
Caderno 1 — Administrativo, Se¢do XIlI www.dje.tjsp.jus.br , para ciéncia dos interessados,
apos procedido o desempate de notas, conforme abaixo mencionado.

3.1. No caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que, sucessivamente:
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a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o encerramento das
inscri¢Oes (Lei 10.741/2003);

b) tiver obtido o maior nUmero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

c) tiver obtido o maior nimero de acertos na Prova de Conhecimentos em Direito;

d) for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) tiver maior numero de filhos menores de 18 anos de idade até o encerramento das
inscricoes;

f) for casado;

g) for servidor do Poder Judiciario, sob qualquer regime, dando-se preferéncia ao mais
antigo;

h) tenha prestado servico gratuito nos Juizados Especiais;

i) tenha prestado servigo gratuito ao Juizo da Infancia e Juventude;

j) tenha prestado servico a Justica Eleitoral,

K) tenha servido, como jurado, do Conselho de Sentenca do Tribunal do Jdri.

4. Sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da publicagdo, para recurso -
Capitulo XI, apdés o qual a Comissdo Examinadora homologara o Resultado Final do
Concurso e publicard a data da homologacdo na imprensa oficial, remetendo o Resultado
Final para a Presidéncia do Tribunal de Justica para eventual nomeacéo.

5. A Comarca da Capital e cada Circunscricdo Judiciaria da 1* Regido Administrativa
Judiciaria terdo sua prépria nota de corte, a qual sera divulgada no site da Fundacdo VUNESP
www.vunesp.com.br, quando da convocacgdo para a prova pratica.

Xl - DOS RECURSQOS

1. Nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do TJSP, o candidato podera
apresentar recurso em face de todos os Editais no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados
a partir do primeiro dia util subsequente ao da disponibilizacdo do ato recorrido no Diario da
Justica Eletrdnico (DJE): www.dje.tjsp.jus.br

1.1. O resultado dos recursos em face dos Editais e do gabarito da prova objetiva seréo
disponibilizados no Diario da Justica Eletrénico (DJE): www.dje.tjsp.jus.br — Caderno 1
Administrativo — Segéo XIlI;

1.2. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet (site:
www.vunesp.com.br), devidamente fundamentado.

1.3. O candidato devera utilizar o campo préprio para interposi¢do de recursos no endereco
WWW.vunesp.com.br, na pagina especifica do concurso publico e seguir as instrugdes ali
contidas.
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2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo. Serd ouvida a Banca
Examinadora da VUNESP.

2.1. A pontuacdo relativa a(s) questdo(fes) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

2.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacles, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

2.3. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com
0 gabarito oficial definitivo.

3. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera
conhecido.

3.1 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou outro
meio que ndo os especificados neste Capitulo.

4. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omiss&o.

XI1 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucbes e na
aceitacdo das condigdes do concurso estabelecidas neste Edital, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2. A inexatiddo das afirmativas e/ou as irregularidades de documentos eliminardo o candidato
do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

3. Sem prejuizo das san¢fes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscri¢do ou a prova do
candidato, se verificada falsidade de declaragdo ou irregularidade quando da realizacdo de
qualquer uma das provas.

4. No interesse publico e em especial dos candidatos, sera solicitada, durante as aplicacGes das
provas, a autenticacdo digital do candidato na folha de respostas personalizada.

4.1 Se por qualquer motivo ndo for possivel a autenticacdo digital, o candidato deverd apor
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.
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5. Durante a realizacdo das provas deste Concurso ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer
tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.

6. Salvo as excegdes previstas no presente Edital, durante a realizacdo de qualquer prova
deste Concurso ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais de aplicacéo
das provas, seja qual for o motivo alegado.

7. Ndo havendo inscricdo de pessoas com deficiéncia ou candidatos classificados na lista
especial, os cargos reservados a elas ficardo liberados para a lista geral, nos termos do § 2° do
artigo 2° da Lei Complementar n° 683/92.

8. Em caso de necessidade de atualizacdo dos dados constantes na ficha de inscri¢do, o
candidato devera dirigir-se:

a) a Sala de Coordenacao do local de aplicacdo das provas, acompanhado de um fiscal,

b) apdés a divulgacdo do resultado final, & Secretaria de Planejamento de Recursos
Humanos do Tribunal de Justica do Estado de Séo Paulo, sito a Rua da Consolacao,
1.483 — Térreo — Centro — S8o Paulo/SP, para os candidatos da 1% Regido
Administrativa Judiciaria, incluida a Comarca da Capital;

9. O Concurso tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da disponibilizacdo da
homologacdo no DJE, prorrogavel por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica,
podendo ou ndo abranger 0s cargos vagos e 0S que vierem a ser criados no decorrer do prazo
de validade do concurso, havendo interesse do servico e disponibilidade orcamentaria.

10. A aprovacdo no Concurso Pablico ndo gera direito a nomeacao, reservando-se ao Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo o direito de nomear os candidatos aprovados na medida de
suas necessidades e da disponibilidade orcamentaria existente.

11. O servidor devera ter exercicio na Comarca ou Foro Distrital para o qual foi nomeado. A
alteracdo do local de trabalho somente pode ocorrer nos termos do Regulamento Interno dos
Servidores do Tribunal de Justica.

12. Todos os editais, convocacdes, avisos e resultados do certame serdo publicados no Diario
da Justica Eletronico (DJE) — site: www.dje.tjsp.jus.br, no Caderno 1 — Administrativo —
Secéo XII.

12.1. Todas as publicacdes referentes ao certame também estardo disponiveis no site da
Fundacdo VUNESP: www.vunesp.com.br
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13. As vagas de Escrevente Técnico Judiciario destinadas ao processo de remocdo dos
servidores do Quadro do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, previsto na Lei
Complementar n°® 1.111/2010, ndo fazem parte do presente edital. Se a vaga de remogao nao
for preenchida a Presidéncia podera, se houver disponibilidade orcamentaria, dar provimento
com os remanescentes do concurso publico.

14. O candidato que for nomeado em qualquer das listas fica automaticamente excluido da
outra lista, ou seja, se nomeado na lista da Circunscricao Judiciaria ou da Comarca da Capital
fica excluido da lista geral obrigatéria da 12 Regido Administrativa Judiciaria e vice-versa.

15. Nos termos do artigo 37, inciso IV da Constituicdo Federal, serdo nomeados com
prioridade os remanescentes do anterior concurso publico que estiver em validade na 12
Regido Administrativa Judiciaria.

16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Séao Paulo, 22 de setembro de 2014.

JOSE RENATO NALINI |
Presidente do Tribunal de Justica
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CRONOGRAMA DA REDUCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Periodo de solicitacdo de reducdo de taxa de inscrigdo 24/09/2014 a 25/09/2014

Envio de documentacdo relativa a solicitacdo de
o 24/09/2014 a 26/09/2014
reducdo de taxa de inscricao

Divulgacédo da lista de candidatos que tiveram deferida
e indeferida a solicitacdo de reducdo da taxa de 10/10/2014

inscri¢do (site www.vunesp.com.br.)

Periodo de recursos referentes ao indeferimento da
solicitacdo de reducdo do valor do pagamento da taxa 13/10/2014 a 17/10/2014

de inscrigédo

Divulgacdo no site www.vunesp.com.br dos resultados

dos recursos ao indeferimento da solicitagéo de redugéo 22/10/2014
da taxa de inscrigéo

CRONOGRAMA DO CONCURSO

Inicio das Inscri¢des 24/09/2014
Término das Inscricdes 24/10/2014
Divulgacdo no site (www.vunesp.com.br) sobre o

recebimento da inscrigéo e respectivo pagamento 29/10/2014
Data prevista para a aplicagdo da prova objetiva 07/12/2014
Data prevista para a divulgacéo do Gabarito 10/12/2014
Data da aplicacdo da prova prética A definir
Data do Resultado Final A definir
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ANEXO |

MODELO DA DEQLARAQAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO
REQUERER A REDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, EM FACE DA
LEI N.°12.782/07.

DECLARACAO

Eu, , RG n° , CPF n°

, DECLARO , sob pena das san¢fes cabiveis, para fins de concessao de

reducdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, prevista na Lei n° 12.782/07 e no Edital
de Abertura de Inscrigdes do Concurso  Plblico de ESCREVENTE TECNICO

JUDICIARIO do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, Capitulo Il — “Das Inscrigdes”,

itens 3.3. e 3.4. e subitens, que me encontro na condicao de desempregado(a).

, de de 2014.

assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1I

CONTEUDO PROGRAMATICO

BLOCO I: Lingua Portuguesa

(24) questdes:

Anélise, compreensdo e interpretacdo de diversos tipos de textos verbais, ndo verbais, literarios e ndo
literarios. Informagdes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Estruturagdo do texto:
relagdes entre ideias; recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Sinénimos
e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Classes de palavras: emprego e sentido que
imprimem as relagbes que estabelecem: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjuncdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacgéo pronominal. Crase. Pontuacdo.

BLOCO II: Conhecimentos em Direito

(36) questdes:

DIREITO PENAL.: Cddigo Penal - com as alteragdes vigentes até a publicacdo do Edital - artigos 293
a 305; 307; 308; 311-A; 312 a 317; 319 a 333; 335 a 337; 339 a 347; 350; 357 e 359

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Cddigo de Processo Penal - com as alteragdes vigentes até a
publicacdo do Edital - artigos 251 a 258; 261 a 267; 274; 351 a 372; 394 a 497; 531 a 538; 541 a 548;
574 a 667 e Lei n®9.099 de 26.09.1995 (artigos 60 a 83; 88 e 89).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cdédigo de Processo Civil - com as alteracbes vigentes até a
publicacdo do Edital - artigos 134 a 144; 154 a 242; 270 a 475; 496 a 538; Lei n° 9.099 de 26.09.1995
(artigos 3° a0 19) e Lei n® 12.153 de 22.12.2009.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo Federal — com as alteragdes vigentes até a publicacao
do Edital -Titulo II; Capitulos I; Il e Il e Titulo I1I; Capitulo VII; Secdes | e Il e artigo 92.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S&o Paulo
(Lei n.° 10.261/68) - artigos 239 a 323; e Lei Federal n°® 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa)
— com as alteragdes vigentes até a publicacdo do Edital.

NORMAS DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA (disponiveis no portal do Tribunal de
Justica www.tjsp.jus.br, na area Institucional / Corregedoria / Normas Judiciais):

Tomo | — Capitulo I1: Se¢do I1; Capitulo I11: Secdes I, 11, V, VI, VII, VIII — subsecdes | e II, IX a XV,
XVIla XIX, com as alteragdes vigentes até a data da publicacdo do Edital.

BLOCO Ill: Conhecimentos Gerais

Atualidades

(04) questdes:

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir do 1.° semestre de 2014, divulgados na midia local e/ou nacional.
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Matematica

(10) questdes:

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Razdo e
propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagfes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas:
tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio ldgico. Resolucédo de situagbes-problema.

Informatica

(16) questdes:

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010, MS-Word 2010: estrutura béasica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e
numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de péaginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e gréficos, uso
de formulas, fungdes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e
rodapés, nocOes de edicdo e formatacao de apresentacdes, insercao de objetos, numeracdo de paginas,
botbes de agdo, animagdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacédo internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impresséo de paginas.

Raciocinio Légico:

(10) questdes:

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura logica das relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informac@es das relacdes fornecidas e avaliar
as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relag6es. Visa também avaliar se o candidato
identifica as regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posigdo. As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas
I6gicas, légicas de argumentacdo, diagramas légicos, sequéncias.
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